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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni skolou podle

§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,

vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jSich predpist (Skolsky zakon),

za obdobi od posledni inspekéni Cinnosti:

- zjisStovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi vyucovanych obort denni formy vzdélavani,

- zjisStfovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi vyucovanych obora
denni formy vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a pfislusSnymi rdmcovymi
vzdélavacimi programy,



hodnoceni a kontrola podminek, pribchu a vysledkl vzdélavani zakt v oblasti vymezené
vybranymi specifickymi ukoly Planu hlavnich kol Ceské skolni inspekce na Skolni rok
2017/2018, a to podle prislusnych skolnich vzdélavacich programd.

Charakteristika

Stiedni primyslova sSkola polytechnicka — Centrum odborné ptipravy Zlin je pravnickou
osobou zfizenou Zlinskym krajem, tf. T. Bati 21, 761 90 Zlin. Pravnicka osoba vykonava
¢innost stiedni skoly (dale ,,Skola*) s nejvyssim povolenym poctem 1110 zakt, domova
mladeZe (dale ,,DM*) s nejvyssim poétem 320 lazek a $kolni jidelny (dale ,,SJ*) s nejvyssim
povolenym poétem 1050 stravnikil. Skola poskytuje stiedni vzdélani v denni formé
zakoncené maturitni zkouSkou v oborech vzdélani:

23-45-1/01 Mechanik sefizova¢, 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, 32-41-M/01
Zpracovani usni, plasti a pryze, 34-53-L/01 Reprodukéni grafik pro média a 63-41-M/ 01
Ekonomika a podnikani. V téchto oborech se v dob¢ inspekce vzdélavalo ve 20 tiidach
543 zaka.

Dale skola umoznuje vzdélani v denni formé zakoncené zavére¢nou zkouskou v oboru
vzdélani 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-56-H/01 Obrabé¢ kovu, 26-51-H/02 Elektrikaf
silnoproud, 34-52-H/01 Tiskai na polygrafickych strojich a 34-57-H/01 Knihat.
V uvedenych oborech bylo vzdélavano 279 zaki ve 12 tiidach.

Ke dni inspekce se v 32 tiidach vzdélavalo celkem 822 zaki, coz bylo 74, 1 % z nejvyssiho
povolen¢ho poctu zakd.

Od zafi roku 2012 probihd ve Skole pokusné ovéfovani organizace a prubéhu modelu
vzdélavani umoziujiciho dosazeni sttedniho vzdelani s vyucnim listem a stfedniho vzdélani
S maturitni zkouskou podle vybranych RVP kategorie stupn¢ dosazeného vzdélani L a H
(déle ,,pokusné ovéiovani*) v téchto oborech:

23-45-L/01 Mechanik setizovaé a 23-56-H/01 Obrabéc kovu

26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik a 26-52H/01Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje
34-53-L/01 Reprodukéni grafik pro média a 34-53H/01 Reprodukéni grafik.

Ve skolnim roce 2012/2013 zahgjili pokusné ovérovani Zaci 1. roCnikli a soucasné
I 2. ro¢nikll vySe uvedenych obord vzdélani a od skolniho roku 2013/2014 byly do
pokusného oveéfovani zafazeni jen Zaci 1. rocnikd.

Skola v dobé inspekce evidovala 146 z4ki se specialnimi vzd&lavacimi potfebami, ktefi byli
individualné integrovani v béznych tfidach, z nich byla poskytovana podplirna opatieni
2. stupné 35 zakiim a 3. stupné 4 zdkim. Pro ¢tyfi zaky byl zpracovan individudlni
vzdélavaci plan a jeden Zak vyuzival asistenta pedagoga. Vzdélavano bylo rovnéz 7 zaki-
cizincl, z nich 3 z €lenskych zemi Evropské unie, 3 z Ukrajiny a 1 z Mongolska. VSichni
Gisp&sné ukondili zakladni vzdélavani na izemi Ceské republiky.

Stfedni priimyslova Skola polytechnickd — Centrum odborné ptipravy Zlin, kromé budovy
Zlin, Nad Ov¢irnou 2528, kde je také sidlo skoly, vyuZiva ke svym €innostem dal$i objekty.
V hlavni budové probiha piedevs§im teoreticka vyuka v kmenovych i odbornych u¢ebnach,
dale je vyuzivana velkd ucebna, ktera slouzi jako poslucharna, informacni centrum
a studovna s knihovnou. Ve vstupu do ptizemi hlavni budovy vznikl komunikaéni prostor
vyuzivany zaky k odpocinku, zde se nachazi i Skolni bufet. Pro vyuku télesné vychovy ma
Skola k dispozici télocvicny sal, kvalitné vybavenou posilovnu a $kolni hiisté. Vyuka
probiha také na verejnych sportovistich ve méste.

Odborny vycvik se vyucuje na pracovistich skoly i na smluvnich pracovistich. Dilny elektro
oborii jsou v hlavni budové, strojnich oborti na adrese Rimy 596 (zdmecnické dilny,
frézarna, soustruzna a brusirna) a v pfizemi domova mladezZe, kde se nachdzeji také dilny



zpracovatelskych oborii. Polygrafické dilny (knihéarna, tiskarna a grafické studio) jsou na
adrese Rimy 1548. Nové vyukové prostory pro odborny vycvik strojirenskych oborii
vybudovala v 71. budové byvalého arealu podniku ,,Svit* firma ZPS Frézovaci nastroje a. s.
Skola nabizi z4kiim ubytovani na vlastnim domové mladeZe na adrese Ramy 4050 a na
nameésti TGM 2700, kde je provozovana také Cinnost skolni jidelny. Tyto Skolské sluzby
Skola provozuje i pro zaky jinych stfednich skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly, ktery je ve funkci od srpna roku 2013, stanovil jasnou, funkéni organizaci
Skoly s vymezenim c¢innosti pro svého statutdrniho zéastupce a zéstupcti pro teoretické
a praktické vyucovani. Zpracoval dlouhodobou koncepci rozvoje $koly, v niz vyty¢il
prioritni cile ve vychovné vzdélavaci, persondlni, ekonomické a organizacni oblasti.
Rozvojové cile byly nastaveny redlné a byly formulovany ve vztahu ke vzdélavani zak,
jejich uplatnitelnosti na trhu prace a k aktualnim potiebam skoly. Dil¢i cile koncepce vedeni
Skoly zapracovalo do jednotlivych ¢innosti Skoly sméfujicich k GspéSnému ukonceni
vzdélavani 74k a jejich profesnimu uplatnéni. Reditel ve spolupraci s vedenim $koly
pravidelné vyhodnocoval realizaci dil¢ich cila, které V soucinnosti
se zfizovatelem, pedagogy, profesnimi a socialnimi partnery i rodi¢ovskou vefejnosti
se dafilo postupné napliiovat. Vedeni Skoly ve sledovaném obdobi prokazatelné realizovalo
kontrolni a hospitacni ¢innost dle rocniho planu. Pribéh hospitovanych hodin projednavalo
S vyucujicimi a spole¢né piijimali pfipadna odpovidajici opatieni ke zjisténym nedostatkiim
ve vzdélavacim procesu.

Vzdélavani ve stiedni Skole zabezpe€ovalo 85 ucitell (z toho 35 ucitelit odborného vycviku).
Pro podporu vzdélavani zaka se SPV Skola zaméstnavala 1 asistenta pedagoga. Ucitelé
spliiovali pozadavky odborné kvalifikace na 98 %. Dva vyucujici nesplnili ke dni inspekce
pozadavek odborné kvalifikace (absolvovani studia k ziskani odborné kvalifikace uditele
studiem oboru odpovidajicimu charakteru vyu¢ovaného predmétu). Tito dva pedagogové
splnili podminku pro vyjimku ze zédkona (dosazeny vék a délky odborné praxe pedagoga;
zajidténi vzdélavani na dobu nezbytné nutnou). Cinnost domova mladez byla zajisténa
12 vychovateli s pozadovanou odbornou kvalifikaci. Pedagogicky sbor byl stabilizovany,
pfevazna vétsina ucitelll méla viceletou praxi.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo nedilnou soucasti pedagogického vedeni.
Prostiednictvim planu DVPP vychazejiciho z evaluacni ¢innosti byla vytvafena podpora
individudlnimu 1 skupinovému vzdélavani pedagogi. DVPP sméfovalo k nabyvani novych
poznatkil souvisejicich s odbornosti jednotlivych vyucujicich, k posileni pedagogickych
dovednosti aplikaci modernich forem vyuky. Pozornost byla vénovana také vzdelavani
zaméfenému na prevenci problémového chovani Zakd a aktudlnim tématim spole¢ného
vzdélavani. Vedeni Skoly vytvofilo promysleny zaskolovaci a informacni systém pro
vSechny zacinajici ucitele, véetné podpory rozvoje pedagogickych schopnosti zacinajicich
ucitell absolventt.

Prostfedi Skoly bylo udrzované, Cisté, spole¢né prostory byly vkusné a ucelné vyuZity
Kk prezentaci aktivit $koly. Pfedev§im s finan¢ni podporou ziizovatele a statniho fondu byly
provedeny investicni akce a opravy ke sniZeni energetické naro€nosti provozu, zvySeni
technickych parametr jednotlivych nemovitosti (domov mladeze, hlavni budova Skoly)
a uzitné hodnoty interiérii véetné¢ vybaveni Skoly. Priibézné byly modernizovany ucebni
pomiicky a vybaveni u¢eben nabytkem a audiovizualni technikou. Vedeni §koly se zaméfilo
1 na materialni podporu vyuzivani modernich informac¢nich a komunikacnich technologii



(dale ,,ICT*) a vybaveni odbornych uceben. Vyraznd modernizace zasdhla predevSim
odbornou vyuku jednotlivych obort vzdélavani. Byl rozsifen pocet pocitacovych uceben,
odborné ucebny pro jednotlivé obory byly vybaveny specidlni meéfici, programovaci
a robotickou technikou. Vyrazné se zkvalitnily podminky pro odborny vycvik na zakladé
spoluprace a podpory partnerskych firem (vybudovani odborného pracovisté, materil pro
vyuku, repase stroji).

Cinnost $koly byla dostate¢né finanéné zajisténa prostiedky ze statniho rozpoétu,
z ptispévku ziizovatele, ptijmy z projektové a dopliikové Cinnosti a dard. Hospodareni
vykazovalo Kladny hospodaisky vysledek z dopliikové Cinnosti, ktery byl zdrojem fondt
vyuzitelnych v dal§im obdobi. Piispévek zfizovatele zajistil financné¢ bézny provoz,
provedeni oprav a spolu s vlastnimi zdroji i pofizeni nového vybaveni. Zaktim vybranych
obort byla vyplacena motivacéni stipendia z prostfedka ziizovatele i1 zainteresovanych firem.
Ke zvyseni urovné materidlnich podminek a k uskute¢néni dalSich podporovanych aktivit
byly cilené¢ vyuzity prostiedky poskytnuté na projekty spolufinancované z Evropského
socialniho fondu. Finan¢ni prostifedky ze statniho rozpoctu byly vyuzity funkéné a ucelné.
Spolek rodicl a ptatel pii Stiedni primyslové Skole polytechnické — Centrum odborné
ptipravy Zlin, Nad Ov¢irnou 2528, 760 01 Zlin se finanéné¢ podilel na podpoie
mimoskolnich akci, odménovani uspésnych zakl a potizeni vybaveni Skoly a ucebnich
pomticek.

Finanéni i materialni podminky podporovaly napliiovani vystupti SVP.

Poskytované poradenské sluzby vychéazely z vécné vymezeného programu Skolniho
poradenského pracovisté, ktery zahrnoval nélezity popis s vymezenim rozsahu ¢innosti
prislusnych pedagogickych pracovniki. Zajistovali je vychovna poradkyné a §kolni metodik
prevence ve spolupréci s feditelem Skoly a jeho zastupci, s tfidnimi uciteli, ptipadné
s dalSimi zainteresovanymi pedagogickymi pracovniky Skoly v rozsahu odpovidajicim
poctu a vzdélavacim potfebam zaki Skoly na dobré Grovni.

Vychovna poradkyné mimo vedeni potiebné dokumentace a systematické péce o zaky
se SVP poskytovala individudlni poradenstvi pfi feSeni vyukovych problémi. VSichni
vyucujici byli o SVP zaki prokazateln€ informovani, pti¢emz v priabéhu inspekéni ¢innosti
prokézali nalezity pfehled o potfebach vyplyvajicich z jednotlivych stupiii podpiirnych
opatieni, kterd u€inné aplikovali do metod a forem vyuky. V ramci kariérového poradenstvi
vychovna poradkyné v soucinnosti s pfisluSnymi institucemi pomahala zakim pti vybéru
jejich dalsiho studijniho ¢i pracovniho uplatnéni. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli Skola
zajiStovala vc€asnou diagnostiku zakll s nizkou motivaci ke studiu, s dlouhodobou c¢i
opakovanou neuspésnosti, s nedlislednosti v ptipraveé a ze sociokulturniho znevyhodnéného
prostiedi. Zaktim-cizincim byly vytvafeny podminky pro zaji§téni rovného postaveni
a vzajemného respektu.

Prevence socialné patologickych jevi byla ve Skole zabezpeCovana metodikem prevence
podle Minimalniho preventivniho programu kazdoro¢né zpracovaného na zakladé
vyhodnoceni piedchoziho Skolniho roku. Preventivni strategie se promitla do déni ve Skole
formou specifickych i nespecifickych aktivit prevence (spolecné aktivity, konkrétni akce pro
zéky dle odborného zaméteni a volnocasové aktivity rovnéz pro zaky ubytované v domoveé
mladeze). Skola organizovala adaptaéni pobyty pro zaky prvniho ro¢niku s cilem uleh¢it jim
proces zaclenovani do nové vytvotenych tfidnich kolektivii a poskytnout jim prostor pro
vzajemnou spolupraci a otevienou komunikaci. Skola se ve sledovaném obdobi intenzivné
zabyvala problematikou omluvené 1 neomluvené absence, negativni jevy feSila pfedev§im
pohovory s zaky a jejich zdkonnymi zastupci. V odivodnénych piipadech byla uplathovana
dirazna kazenska opatteni.



Kvalitni a oboustranné piinosné partnerské vztahy se zaméstnavateli a profesnimi
organizacemi se promitaly pozitivn¢ do trovné odborného vzdélavani a vytvaiely velmi
dobré podminky pro uplatnéni absolventl na trhu prace. Ptikladna a efektivni spoluprace
s vn&jsimi partnery se projevila pfi zvySovani kvality vzdelavani jak v procesu tvorby
a Gprav SVP, tak v prabéh odborné vyuky, véetné praktického vyulovéani. Uginnost
spoluprace s firmami, plastikarskym klastrem a Svazem polygrafickych podnikatelii se
promitla v oblasti inovace obsahu vzd€lavani jeho rozsifenim o nové trendy, technologie,
pracovni postupy a 0 poskytovani informaci o situaci na trhu prace. Vhodné nastavena
kritéria vybéru firem pro uskute¢novani odborného vycviku byla zaméfena na vysokou
kvalitu poskytovani odborného vzdélavani s vyuzitim modernich technologii. Spoluprace se
ziizovatelem je na velmi dobré urovni. Spolek rodici a pratel Stiedni priimyslové Skoly
polytechnické — Centrum odborné piipravy podporoval zejména studium socialné slabych
zaku, studentské projekty, zajmové, kulturni a sportovni ¢innosti zakl a prevenci socialné -
patologickych jevu.

Skola pravidelné vyhodnocovala mozna bezpeénostni rizika, vyhledavala je ve spolupraci
s odborné zpisobilou osobou i v ramci kontrolni ¢innosti vedeni Skoly. Nésledné je
odstrafiovala a piijimala opatieni k jejich eliminaci. Zakim byly pravidelné podavany
informace 0 moznych bezpeénostnich rizicich vyskytujicich se jak v arealu skoly, tak pfi
vSech Skolnich a mimoskolnich aktivitdich (prokazatelné dolozeno prezencnimi listinami
7akl a zapisem v téidnich knihach). P#i praci v praktickém vyucovani jim byly poskytovany
vhodné osobni ochranné pracovni pomucky. Evidence urazovosti byla fadné vedena
v souladu s platnymi piedpisy. Fyzickou prohlidkou prostor ptistupnych zakim nebyla
zjisténa mozna bezpecnostni rizika vzniku urazu.

Domov mlédez nabizel ubytovaci sluzby a zajmovou ¢innost nejen zaklim $koly, ale 1 zakiim
okolnich stfednich a vysSich odbornych skol. Ubytovani zaci vyuzivali Siroké nabidky
sportovnich aktivit a kulturné — spolecenskych akci. Pro ptipravu na vyu€ovéani Zaci
vyuzivali studovnu s pocitatovou ucebnou a nabizené doucCovani v Ceském jazyce,
anglickém jazyce, matematice a odbornych pfedmétech. Nabizené cinnosti piispivaly
k aktivnimu vyuziti volného ¢asu zaku a k jejich pfipravé na vyuku.

Skola vytvatela podminky pro zdravy Zivotni styl a vedla zéky k upeviiovani praktickych
navyki v oblasti zdravého stravovani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola informovala o oborech vzdélani, podminkach studia, organizaci piijimaciho Fizeni
a kritériich pfijeti. Zpracovana kritéria pifijimaciho fizeni pro vSechny obory vzdélani
poskytovala rovné pftilezitosti vSem uchazeclim o studium. Jejich stanoveni, zvefejniovani
I napliiovani bylo v souladu s pfislusnymi pravnimi piedpisy platnymi ve sledovaném
obdobi. S ohledem na pietrvavajici vyssi zdjem uchazeCli o vétSinu nabizenych obort
vzdélani Skola kaZzdoroéné vypisovala jen vyjimecné druhé kolo piijimaciho fizeni.
V pfijimacim ftizeni v oborech vzdé€lani s maturitni zkouskou se Skola od prvopocatku
zapojila do pokusného oveéfovani organizace jednotné pfijimaci zkousky. Ziskané zkusenosti
ucelné vyuzila pfi organizaci prubéhu piijimaciho fizeni pro skolni rok 2017/2018 v ptipadé
péti vyu¢ovanych maturitnich oborti. Pocet pfihlaSenych a piijatych uchazeci do 1. ro¢nikti
zaposledni 3 sledované S§kolni roky mé vzrastajici tendenci. Pro Skolni rok 2017/2018 mohlo
byt pfijato pouze 48 % uchazecl z celkového poctu prihlasenych ke studiu maturitnich oborti
vzdélani a 55% uchaze¢l z celkového poctu piihldSenych ke studiu obort vzdélani



S vyucnim listem, coz doklada zvyseny zajem o nabizené obory vzdélani a dobrou prezentaci
Skoly na vetejnosti.

Vyuka byla sledovana v matematice (3. ro¢nik tfiletého oboru vzdélani Tiskat na
polygrafickych strojich a Knihat, 3. a 4. ro¢nik Ctyfletého oboru vzdélani Ekonomika
a podnikani a Zpracovani usni, plasti a pryze), fyzice (1. ro¢nik ctytletého oboru vzdelani
Ekonomika a podnikdni a Zpracovani usni, plastii a pryZze a 2. ro¢nik ctytlet¢tho oboru
vzdélani Mechanik setfizovac), chemii (1. ro¢nik tfiletého oboru vzdélani Tiskai na
polygrafickych strojich a Knihaf), Ceském jazyce (4. rocnik ctyfletého oboru vzdélani
Reprodukeni grafik pro média, 2. ro€nik tiiletého oboru vzdélani Tiskat na polygrafickych
strojich a Knihat), anglickém jazyce (1. ro¢nik Ctyfletého oboru vzdélani Mechanik
elektrotechnik a Reprodukéni grafik pro média, 4. rocnik Ctyfletého oboru vzdélani
Mechanik sefizovac, 3. ro¢nik tfiletého oboru vzdélani Elektrikafr silnoproud), obCanské
nauce (2. ro¢nik ctytletého oboru vzdélani Reprodukéni grafik pro média, 1. ro¢nik tiiletého
oboru vzdélani Elektrikar silnoproud, 1. rocnik ctyfletého oboru vzdélani Mechanik
sefizovac), informacni a komunikaéni technologii (1. ro¢nik ctyfletého oboru vzdélani
Ekonomika a podnikdni a Zpracovani usni, plastl a pryze, 2. ro¢nik ttiletého oboru vzdélani
Tiskaf na polygrafickych strojich a Knihar).

Zaci byli na po¢atku nebo v priib&hu hodin sezndmeni se vzdélavacim cilem hodiny, ktery
vychazel z otekavanych vystupt SVP SS i z jejich znalosti a dovednosti, v hodinach u 74k
4. ro¢nikil byl patrny vliv ocekéavanych znalosti a dovednosti nutnych pro Gspésné vykonani
maturitni zkousky. U¢itelé rozvijeli vSechny slozky — znalostni, dovednostni i postojovou.
Hodiny byly dobfe organizacné promysleny a Zaci téméf ve vSech hodinach pracovali po
celou dobu se zajmem. Dosahovani vzdélavacich cilit zhodnotili pfedevsim ucitelé, v mensi
mife se objevilo hodnoceni zdkovské. Ve sledovanych hodindch byla ucinné vyuZita prace
s chybou jako prostiedek reflexe. Zatazené metody a formy byly ze strany pedagogti voleny
promyslené ve vztahu k dosazeni cile hodiny. V promyslené a dobfe zorganizované vyuce
matematiky byly u zaki cilen¢ procvicovany a upeviiovany matematické dovednosti. Ve
vyuce anglického jazyka byly rozvijeny vSechny ctyii slozky jazykového vzdélavéani
(poslech, mluveni, psani i schopnost jednat v cizim jazyce). Zaci v hodinach ¢eského jazyka
samostatné objevovali a formulovali nové poznatky na zdklad€ jiz ziskanych znalosti.
Vyrazné bylo vyuziti frontalni vyuky, ktera byla rozsifena o aktivni fizeny rozhovor mezi
ucitelem a zaky, samostatnd, parova a skupinova prace byla vyuzivana méné Casto. Ze strany
pedagogt byly vytvaieny podminky pro aktivni praci zakd. Vyucujici 1 zaci nachazeli
vhodné piiklady vyuZiti nov€é nabytych znalosti a dovednosti v realnych situacich.
Didakticka technika byla uceln¢ vyuZzivana hlavné uciteli, Zaci ji vyuzivali ojedinéle. Ucitelé
sledovali vyvoj, proces uceni a ucebni vysledky jednotlivych zakt, v pribéhu sledovanych
hodin zdkim poskytovali pribéznou zpétnou vazbu k provadénym ¢innostem vyuzitelnou
K jejich dalsimu uéeni. Ve vétsin¢ hodin panovala mezi uciteli a Zaky piijemna atmosféra,
ucitelé projevovali zdjem o vzdélavani zakd, usilovali o to, aby i Zaci se slabSimi znalostmi
zazili Gspéch jako motivujici prvek v procesu jejich uceni. V ¢asti sledovanych hodin Zaci
mezi sebou spolupracovali a cilené diskutovali k zadanému ukolu. Pfi v§ech ¢innostech zakt
byly respektovany jejich specidlni vzdélavaci potfeby. Ve vétSiné sledovanych hodin
chybélo shrnuti u¢iva s poskytnutim zpétné vazby zaklim o trovni jejich vykoni.

Ve vyuce odbornych predmétii technologie (3. ro¢nik ¢tyfletého oboru vzdélani Zpracovani
usni, plasti a pryze, 2. ro¢nik tfilettho oboru vzdélani Strojnik mechanik, 1. ro¢nik
ctytletého oboru vzdélani Mechanik setfizovac), silnoprouda zatizeni (3. ro¢nik tfilet¢ho
oboru vzdélani Elektrikar silnoproud), strojirenstvi (1. ro€nik ctyfletého oboru vzdélani
Mechanik sefizovag), strojnictvi (1. rocnik tfilet¢tho oboru vzdélani Obrab&¢ kovi),
technickd dokumentace (1. roénik tfiletého oboru vzdélani Obrabeéc kovu), Cislicova



technika (2. ro¢nik ctyfletého oboru vzdélani Mechanik elektrotechnik), elektricka méteni
(3. ro¢nik triletého oboru vzdélani Elektrikar silnoproud), psychologie prace (2. ro¢nik
ctyfletého oboru vzdélani Ekonomika a podnikani), pravo (3. ro¢nik ctyflet¢ho oboru
vzdélani Ekonomika a podnikani), marketing (3. roc¢nik Cctyfletého oboru vzdélani
Ekonomika a podnikdni) a management (4. ro¢nik ¢tyfletého oboru vzdélani Ekonomika
a podnikani) pedagogové vétsSinou dodrzovali didakticko-pedagogické zasady pii
dosahovani vytyc¢enych cilii. Zvolené vyukové metody a formy v technologii byly tcelné
doplnéné vyuzitim ICT a mnozstvim nazornych ucebnich pomiicek (vzorky, polotovary
a vyrobky). Na kvalit¢ vyuky se pozitivné¢ odrazila ziskand odbornost a zkuSenosti
vyucujiciho, vhodné byla vyuzita motivace zaku, cilené kladené otazky zaktim podporovaly
jejich aktivitu, zajem 1 schopnost vytvaiet samostatné zavéry. V cCasti sledovanych hodin
strojirenskych a elektrotechnickych oborii schazela promyslena struktura hodiny, vzdélavaci
cile nebyly zfeteln€ a jasné formulované, malo bylo vyuzivano meziptedmétovych vztahi.
Rovnéz shrnuti uciva, zhodnoceni a zavéry nebyly zcela dostatecné uciteli prezentovany. Ve
vétsSing sledovanych hodin byli zéci uditeli motivovani k aktivité, v nékterych hodinach se
vsak ucitelé omezili jen na diktovany zapis nebo piepis textu ¢i schémat z tabule. Zvolené
organiza¢ni formy a vyuzivané metody byly jednotvarné a v mnoha smérech nepomahaly
naplnit cile hodiny. Nové uc¢ivo bylo dominantné prezentovano frontalni metodou s vyuzitim
ucebnich pomiicek a didaktické techniky. V odbornych ekonomickych predmétech Zzéci
cilen¢ diskutovali k zadanym problémim. V hodinach byla pfijemnd pracovni atmosféra,
témét vSichni zaci pracovali v prabéhu hodin se zaujetim a cilen¢ diskutovali k zadanym
ukolum. Aktivita byla pfedev§im na strané zakl, pedagogové vzdélavaci proces nalezité
vedli a usmériovali. Zaci podle pfedem zndmych kritérii hodnotili svoji praci i praci
spoluzak.

Ve sledovanych skupinach ttiletych oboru vzdélani Elektrikat silnoproud, Tiskai na
polygrafickych strojich, Knihat, Obrabé¢ kovi a &tyfletych oborti vzdélani Mechanik
elektrotechnik, Reprodukéni grafik pro média, Mechanik sefizova¢ probihalo praktickée
Vyucovani na vyborné urovni pod vedenim zkuSenych pedagogli na specializovanych
pracovistich Skolnich dilen a na pracovistich smluvnich partnert (firem), na kterych zaci
pracovali pod vedenim instruktord. Odborny vycvik se vyznacoval promyslenou organizaci,
jez respektovala specifika jednotlivych oborti. Motiva¢né na zaky pusobilo zaujeti vedoucich
uciteld pro dané obory vzdélavani, vyucujicich pro vyuCovany piedmét a jejich
profesionalita. Ve sledovanych oborech si Zaci na vyborné urovni osvojovali a rozvijeli
odborné dovednosti a znalosti. Zpusob provedeni Cinnosti vychazejicich z jednotlivych
SVP, pracovni tempo a uplatnéni individualniho piistupu u¢itele k zakiim se odvijelo od
zakovych schopnosti, specifickych potieb a naro¢nosti zadanych ukolt. PInéni jednotlivych
ukolu predchazela instruktaz ze strany ucitel odborného vycviku, ktera byla v piipadée
potfeby vyuzivana i opakované. V prib¢hu sledovaného odborného vycviku zaci pracovali
pfevazné samostatné nebo s dopomoci asistenta pedagoga (obor vzdélavani Reprodukéni
grafik pro média) a prokazovali zakladni pracovni navyky a praktické dovednosti. Ucitelé
odborného vycviku v pribéhu vyuky sledovali produktivitu a kvalitu prace Zzaka,
upozornovali na chyby zaka pii praci a ndzorn¢ jim ukazovali spravné postupy. Hodnoceni
a znamkovani jednotlivych zakt probihalo dle pfedem znamych kritérii. Posun v kvalité
jejich odbornych dovednosti byl ziejmy z porovnani jejich vyrobku z riznych ro¢niki.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro zjistovani vysledkl vzdélavani zakt Skola ucelné vyuzivala funkéné nastavené
hodnotici néstroje. Vedle ustniho a pisemného zkouseni bylo vyuzito také internich
vstupnich testll z matematiky. Vysledky test byly vyucujicimi sledovany a vyhodnocovany.
V ramci ptipravy k maturitni zkouSce Skola ve sledovaném obdobi pravidelné poskytovala
zaklim moznost se zucastnit externiho testovani.

Vysledky vzdé€lavani jednotlivych zaki v prubéhu studia pedagogové sledovali
a zaznamenavali s poskytnutim zpétné vazby k jejich praci. V ramci ¢innosti predmétovych
komisi se vyucujici pravidelné zabyvali zékovskymi vysledky, které byly v rozdilnych
kvalitaich vyhodnocovany. Na jedndni pedagogické rady byly vysledky vzdélavani
jednotlivych zaka, tfid a ro¢nik pravidelné evidovany a statisticky vyhodnocovany.
Soubézné s poskytovanim konzulta¢nich hodin jednotlivymi pedagogy a moznosti vyuziti
nabidky doucovani v domové mladeze byl Skolou ucelné vyuzivan od druhého pololeti
Skolniho roku 2016/2017 stfednédoby projekt, prostfednictvim kterého pedagogové
pomahali zakiim ohrozenym Skolni netispé$nosti.

V ramci inspekéni cCinnosti byly sledovany a porovnavany vysledky maturitnich
a zévéreCnych zkousek realizovanych v obdobi za posledni tfi roky od Skolniho roku
2014/2015 do skolniho roku 2016/2017.

V fadném jarnim terminu maturit 2015, 2016 a 2017 byla sledovéna a posuzovdna mira
neuspésSnosti zakl oborti vzdélani Ekonomika a podnikani (69,2 %, 28,9 %, 90 %),
Zpracovani usni, plastii a pryze (88,9 %, 70 %, 54,5 %), Mechanik setizova¢ (54,5 %,
43,5 %, 59,4 %), Mechanik elektrotechnik (26,7 %, 20 %, 53,3% ) a Reproduk¢ni grafik pro
média (42,9 %, 41,7 %, 30 %). Z meziro¢niho porovnani vysledkil zakl u maturitni zkousky
(maturity 2015 a 2016) vyplynulo, ze u maturit 2016 doslo u vSech obori vzdélani ke snizeni
zakovské netspésnosti, z toho k pozvolnému sniZzeni zakovské netispé$nosti doslo u oboru
vzdelani Reprodukéni grafik pro média, Mechanik elektrotechnik a Mechanik sefizovac,
Kjejimu vyraznému snizeni doslo u oboru vzdé€lani Zpracovani usni, plastd a pryze
a Ekonomika a podnikdni. Nésledné¢ ve Skolnim roce 2016/20017 trend snizovani
netspésnosti zakd pokracoval u oboru vzdélani Zpracovani usni, plastl a pryze (i piesto byla
neuspésnost zakt stale vysokd) a Reprodukéni grafik pro média, naopak ke zvySeni
neuspésnosti zakl doslo u oboru vzdélani Mechanik sefizova¢ a Mechanik elektrotechnik.
Znacné zhorSeni s vyraznym neuspéchem se projevilo ve vysledcich zakti oboru vzdélani
Ekonomika a podnikani.

Soucasné z mezioborového porovnavani maturitnich vysledkli bylo zjiSténo, Ze
nejvyrovnanéjsich vysledkl doséahli Zaci oboru vzdélani Mechanik setfizova¢ a Reprodukéni
grafik pro média, nejslabsi vysledky s nejvySsi neuspéSnosti meli zaci oboru vzdélani
Zpracovani usni, plastl a pryze. Velmi kolisavé byly vysledky v oboru vzdélani Ekonomika
Mechanik elektrotechnik mimo vysledkii maturit 2017. Na celkovych vysledcich se
nejcastéji a nejvice negativné odrazila netspésnost zakl ve zkuSebnich pfedmétech spolecné
¢asti maturitni zkousky, zejména u zkousky z ceského jazyka a literatury, ale pfedevs§im
znacna neuspéSnost byla u zkousky z matematiky. NeuspéSnost zak v profilové cCasti
maturitnich zkouSek se vyskytovala ve vyssi mife zejména u oboru vzdélani Ekonomika
a podnikdni (maturity 2017). Z porovnani maturitnich vysledki dale vyplynulo, Ze se
prubézné zvySoval pocet zakad, ktefi prospéli s vyznamenanim (maturity 2015 - nikdo
prospéchu s vyznamenanim nedosahl, maturity 2016 - 1 Zak, maturity 2017 - 4 Zaci).



Zavérecné zkousky konali zaci v oboru vzdélani Obrabéc¢ kovi, Strojni mechanik, Elektrikar
silnoproud, Tiskai na polygrafickych strojich a Knihaf, pocet zaki se postupné zvysoval.
V fadném terminu ve Skolnim roce 2014/2015 konalo zavére¢né zkousky celkem 39 zaka,
ve Skolnim roce 2015/2016 zkousku konalo 43 Zakii a ve Skolnim roce 2016/2017 to bylo
54 z7akl. Vysledky zavérecnych zkousek byly na dobré urovni, netispé$nost zakl byla nizka,
ve Skolnim roce 2014/2015 byla 7,7 % (3 Zéci neuspéli), ve Skolnim roce 2015/2016 se
zvysila na 14 % (neuspélo 6 zakl). Nejnizsi neuspésnost a soucasné nejvyssi pocet zakl
S vyznamenani byl ve Skolnim roce 2016/2017, kdy neuspéSnost byla 5,6 % (3 Zzaci)
a 10 zaka (18,5 %) prospélo s vyznamenanim. VSichni zaci, ktefi v fadném terminu
neprospéli, byli pii opravné zkousce uspésni.

Pti inspek¢ni Cinnosti byly také sledovany vysledky u zavéreCnych zkouSek zaki
vzdélavajicich se v ramci pokusného ovérovani. Z mezirocniho porovnani sledovaného
obdobi vyplynulo, Ze pocet zakl konajicich zavérecné zkousky se postupné v obdobi od
Skolniho roku 2014/2015 az do Skolniho roku 2016/2017 zvySoval (z 67 zakl na 71 zakt
a nasledné¢ na 90 zakil), nejvyssi neuspesnost byla ve Skolnim roce 2014/2015 (22,4%)
a nejlepsich vysledkd dosdhli zaci ve Skolnim roce 2015/2016, kdy zakovska neuspéSnost
byla 2,8%.

Vysledky maturitnich a zavérecnych zkousek vedeni Skoly a predmétové komise sledovaly
a statisticky vyhodnocovaly. Ke zkvalitnéni zakovskych vysledkt vzdélavani maturitnich
vysledkl vedeni Skoly prubézné pfijimalo opatieni ke snizeni netspésnosti zakt (doucovani
a konzultaci s vyucujicimi, pfi pfipravé na maturitni zkousku pfedmétt spolecné Casti
maturitni zkouSky vyuzivani zaddni z didaktickych testli a nasledné procvicovani oblasti
a témat, ve kterych Zaci nejvice chybuji). Na zakladé zna¢né netspéSnosti zakli u maturit
2017, ptedevsim netspésnosti ve zkuSebnich predmétech spole¢né €asti maturitni zkousky,
vedeni skoly zpracovalo a piijalo dalsi napravna a motivacni opatfeni ke zkvalitnéni
zakovskych vysledkd.

Zaci 8koly se pravidelné zucastiovali védomostnich, dovednostnich a sportovnich soutézi.
Jednotlivi Zaci uspéSné reprezentovali Skolu v krajskych kolech dovednostnich soutéZi se
zamefenim na strojirenstvi, polygrafii a design, kde ziskavaji ptedni umisténi. Mezi
vyznamné Uspéchy Zakl v celorepublikovych kolech patfila pfedev§im ptedni umisténi
Vv celostatnich kolech soutézi v grafickych disciplinach a designu obuvi.

Skola ve sledovaném obdobi vyuZivala mnohd vychovna opatieni pfedeviim v podobé
kazenskych opatteni, pochval a ocenéni. PocCet ukladanych kazenskych opatfeni se zvysil
I pfes znacnou pozornost vedeni Skoly, tfidnich uciteld a uciteld odborného vycviku
vénovanou preventivnimu pusobeni na zaky v souvislosti s neomluvenou absenci, pozdnim
omlouvanim a poruSovanim pravidel slusného chovani. Nastavena pravidla svédc¢i o zvySené
pozornosti vénované predev§im neodkladnému feSeni piekroceni pravidel stanovenych ve
Skolnim fadu. V kazdoro¢nim hodnoceni chovani zakt se objevuji také zaci s uspokojivym
a neuspokojivym chovanim, jejichZ pocet byl za sledované obdobi ustaleny i pies to, ze se
postupné zvySoval celkovy pocet zakii Skoly. Ud¢€lené pochvaly tfidniho ucitele a feditele
Skoly ocenovaly dosahovani vybornych vysledkli ve studiu avzornou reprezentaci
v raznych soutézich krajské ¢i republikové tirovné.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

za obdobi poslednich tii let doSlo u maturitnich zkousek k postupnému snizovani
neuspesnosti zakt u obort vzdélani Reprodukeni grafik pro média a Zpracovani usni,
plasti a pryze a ke zvysSeni zdkovské neuspésnosti u oborti vzdélani Ekonomika a
podnikani, Mechanik setfizova¢ a Mechanik elektrotechnik

- vzrustajici pocet prihlasenych a ptijatych uchazeci o vzdélani, ktery svédéi o zvySeném

z4jmu o vyucované obory

- nov¢ jmenovany feditel (od srpna 2013) stanovil jasnou a realnou vizi rozvoje Skoly, ktera
reaguje na nové vyrobni trendy a podminky trhu préace v regionu

- zvySeni urovné odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikii ze 76 % na 98 %, které
se pozitivné projevilo pfedev§im na vyborné urovni vyuky praktického vyucovani

- Zkvalitnéni materidlnich podminek predev§im pro vyuku odbornych predméti
a odborného vycviku

- zvyseni financni podpory ziizovatele a statnich fondu

Silné stranky
- kvalitni a oboustranné ptinosné partnerské vztahy se zaméstnavateli a profesnimi
organizacemi promitajici se do kvality odborného vzdélavani a vytvéiejici podminky
pro lepsi uplatnitelnost absolventli na trhu prace

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nizkd mira GspéSnosti zakli u maturitnich zkouSek predevSim z Ceského jazyka
a literatury a matematiky u oboru vzdélani Ekonomika a podnikéni, Zpracovani usni,
plastl a pryze, Mechanik setfizova¢ a Mechanik elektrotechnik

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zefektivnit sledovani a vyhodnocovani priabéznych vysledka vzdélavani zaku v ¢eském
jazyce a literatufe, anglickém jazyce a matematice a v odbornych pfedmétech, které jsou
u maturitni zkouSky soucasti jeji profilové ¢asti v ramci pfedmétovych komisi a vedeni
Skoly

- zefektivnit sledovani a vyhodnocovani zakovskych vysledku dil¢ich zkouSek zkuSebnich
pfedmétt spolecné ¢asti maturitni zkousky

- cilené sledovat realizaci piijatych opatieni ke zlepSeni vysledki maturitnich zkouSek
a systematicky vyhodnocovat ucinnost a Gcelnost ptijatych opatieni
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Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Integrované Skoly technické — Centra odborné piipravy, Zlin,
Nad Ovéirnou 2528, C. j. 308/2001 ze dne 13. 6. 2001, vydana Zlinskym krajem
Zména zfizovaci listiny, Dodatek &. 1 C. j.: 3543/2001/SK ze dne 28. 11. 2001, vydana
Zlinskym krajem

Dodatek €. 2 ke Ztizovaci listin€ Integrované skoly technické — Centra odborné piipravy,
Zlin, Nad Ov¢irnou 2528 ze dne 31. 8. 2005, vydany Zlinskym krajem

Dodatek €. 3 ke Ztizovaci listin€ Integrované skoly technické — Centra odborné piipravy,
Zlin, Nad Ov¢irmou 2528 ze dne 1. 11. 2006, vydany Zlinskym krajem

Dodatek ¢. 4 ke Ziizovaci listiné Stfedni primyslové Skoly polytechnické — Centra
odborné piipravy Zlin, IC 14450500 ze dne 17. 6. 2009, vydany Zlinskym krajem
Dodatek ¢. 5 ke Zfizovaci listin¢ Stfedni primyslové Skoly polytechnické — Centra
odborné piipravy Zlin, IC 14450500 ze dne 24. 4. 2013, vydany Zlinskym krajem
Dodatek ¢. 6 ke Zfizovaci listin¢ Stredni primyslové Skoly polytechnické — Centra
odborné piipravy Zlin, IC 14450500 ze dne 10. 12. 2014, vydany Zlinskym krajem
Jmenovani na pracovni misto feditele Stfedni primyslové skoly polytechnické — Centra
odborné piipravy Zlin, Radou Zlinského kraje usnesenim ¢. 0545/R13/13 ze dne 17. 6.
2013 s ucinnosti od 1. 8. 2013 na dobu urcitou v délce trvani 6 let, tj. do 31. 7. 2019
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-8 536/2012-25 ze dne 7. 3. 2012 s ti¢innosti od 1. 9.
2012 (zapsany 2 nové obory a proveden vymaz 9 obort vzdélani)

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zéapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-42337/2012-62 ze dne 26. 10. 2012 s t¢innosti od 1. 9.
2013 (zapsany 2 nové obory vzdélani)

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci vymazu z rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni €. J. 18937/2013 ze dne 2. 4. 2013 s platnosti od 1. 7. 2013 (vymaz $kolni jidelny
- vydejny)

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstifku $kol a Skolskych zatizeni €. j. 59177/2012 ze dne 3. 10. 2012 s G¢innosti od 1.
9. 2013 (snizeni poctu Itzek ve Skolském zafizeni)

Rozhodnuti Krajského ttadu Zlinského kraje ve véci zdpisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 73255/2012 ze dne 27. 11. 2012 s G¢innosti od
1. 9. 2013 (stanoveni poctu zaku v jednotlivych povolenych oborech vzdélani)
Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstifku $kol a skolskych zafizeni €. j. 57 486/2014 ze dne 6. 10. 2014 s Gi¢innosti od 1.
9. 2015 (stanoveni poc¢tu Zaku v jednotlivych povolenych oborech vzdélani)

Rozhodnuti Krajského ttadu Zlinského kraje ve véci zdpisu zmeny v udajich vedenych
v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni €. j. 14 585/2016 ze dne 25. 2. 2016 s u¢innosti od 1.
9. 2016 (stanoveni nejvyssiho neprekrocitelngjsiho poctu zakti v oboru vzdelani)
Rozhodnuti Krajského tfadu Zlinského kraje ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni €. j. 65 402/2016 ze dne 4. 10. 2016 s ucinnosti od 1.
9. 2017 (stanoveni nejvyssiho neptekrocitelnéjsiho poétu zaka ve dvou oborech vzdélani)
Skolni vzd&lavaci program Mechanik sefizova¢ 23-45-L/01 (zaméfeni Programovini
a serizovani CNC strojii) S platnosti od 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program Mechanik sefizova¢ 23-45-L/01 (zaméfeni Programovini
CNC stroju) s platnosti od 1. 9. 2015
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.

30.
31.

32.
33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.
43.

44,
45,

Skolni vzdé&lavaci program Mechanik sefizova¢ 23-45-L/01 (zamé&feni Technolog
plastikarské vyroby) s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program Mechanik elektrotechnik 26-41-L/01 s platnosti od 1. 9.
2012

Skolni vzdélavaci program Mechanik elektrotechnik 26-41-L/01 s platnosti od 1. 9.
2015

Skolni vzdélavaci program Zpracovani usni, plastd a pryze 32-41-M/01 (zaméfeni
Design a zpracovani vyrobkit) s platnosti od 1. 9. 2014
Skolni vzdélavaci program Zpracovéani usni, plasti a pryz 32-41-M/01 (zaméfeni
Design a zpracovani vyrobkii) s platnosti od 1. 9. 2015,

Skolni vzdélavaci program Reprodukéni grafik pro média 34-53-L/01 s platnosti od
1.9. 2012

Skolni vzd&lavaci program Reprodukéni grafik pro média 34-53-L/01 s platnosti od
1.9.2015

Skolni vzdé&lavaci program Ekonomika a podnikani 63-41-M/01  (zaméfeni
Ekonomika a podnikani ve strojirenstvi) s platnosti od 1. 9. 2011

Skolni vzdélavaci program Ekonomika a podnikani 63-41-M/01 (zaméfeni Asistent
podnikatele) s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni vzd&lavaci program Strojni mechanik 23-51-H/01 s platnosti od 1. 9. 2011

Skolni vzdélavaci program Obrab&e kovii 23-56-H/01 (zaméfeni Operdtor CNC a
konvencnich obrabécich strojit) S platnosti od 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program Elektrikai silnoproud 26-51-H/02 s platnosti od 1.9.2011

Skolni vzdélavaci program Tiskaf na polygrafickych strojic 34-52-H/01 s platnosti od
1.9.2011

Skolni vzdélavaci program Kniha5 34-57-H/01 s platnosti od 1. 9. 2011

Dodatek ¢. 1 Vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakl
nadanych s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni fad Sttedni primyslové $koly polytechnické — Centrum odborné p¥ipravy Zlin
s platnosti od 1. 9. 2017

Informace pro rodice a zéky 1. ro¢nikil ze dne 1. 9. 2015, 1. 9. 2016, 4. 9. 2017
Organizacni systém fizeni platny od 1. 9. 2017

Plan prace na $kolni rok 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2015/2016, 2016/2017 a2017/2018

Zaznamy o prub¢hu vyuky ve Skolnim roce 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
k datu inspekce

Plan pedagogickych rad pro skolni rok 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

Zapisy zjednani pedagogické rady ve skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
a 2017/2018 k datu inspekce

SloZeni pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2017/2018

Zapisy zjednani predmétovych komisi ve Skolnim roce 2015/2016, 2016/2017
a 2017/2018 k datu inspekce

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Tabulky s vyhodnocenim prospéchu zakd u maturitnich a zaveérecnych zkousek ve
skolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
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46.

47.

48.
49.
50.
51.

52.
53.
54,
55.
56.
S7.
58.
59.
60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.
69.

70.
71.
72.
73.
74.
75.

Kompletni sumarizace - Maturitni a zavére¢né zkousky ve Skolnim roce 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Hodnotici zpravy SPSP-COP Zlin s vysledkovymi tabulkami ve $kolnim roce
2015/2016 a 2016/2017,

Vysledky MZ 2016, didaktické testy a pisemné prace ve Skolnim roce 2015/2016
Vysledky MZ 2017, didaktické testy a pisemné prace ve Skolnim roce 2016/2017
Hodnoceni vysledkt vzdélavani ze dne 31. 8. 2017

Denik evidence odborného vycviku oboru vzdélani Tiskat, Knihat, Mechanik-
elektrotechnik, Reproduk¢ni grafik pro média k datu inspekce

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2017/2018 k datu inspekce

Vnitini fad Domova mladeze s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro domov mladeze s platnosti od 1. 9. 2017

Plan prace vychovného poradce $kolni rok 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
Vyhodnoceni prace vychovného poradce za $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Spisy zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
Skolni program proti §ikanovani na $kolni rok 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

Vyhodnoceni realizace minimalniho preventivniho programu za Skolni rok
2015/2016 a 2016/2017

Kritéria pro pfijimaci fizeni do prvniho ro¢niku vzdélavani obori ukoncenych
zavéreCnou zkouskou a obord ukoncenych maturitni zkouSkou pro Skolni rok
2015/12016, 2016/2017 a 2017/2018

Harmonogram a kritéria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2015/12016, 2016/2017
a2017/2018

Vysledky pfijimaciho fizeni podle jednotlivych obori vzdélani pro Skolni rok
2015/12016, 2016/2017 a 2017/2018

Ptihlasky ke vzdélavani — studiu ve stfedni Skole pro Skolni rok 2015/12016,
2016/2017 a 2017/2018

Rozhodnuti o piijeti zéka ke vzdélavani ve sttedni Skole pro Skolni rok 2015/12016,
2016/2017 a 2017/2018

Rozhodnuti o podmine¢ném vylouc€eni zaka ze vzdélavani za Skolni rok 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Operacni program VvV ,Progres®, registracni ¢islo projektu
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0004719

Plan DVPP 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 SPSP — COP Zlin

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii zaméstnanych ve Skole
k datu inspekce

Rozvrh hodin u¢itelti $kolni rok 2017/2018 k datu inspekce

Piehled o pedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2017/2018 k datu inspekce
Vyro¢ni zpravy o hospodareni za rok 2015, 2016

Ucetni zavérky za rok 2015, 2016

Podklady ke sledovani piijmi a vydajt Skoly za rok 2015, 2016, 2017 k datu inspekce

Dokumentace k bezpecnosti a ochran¢ zdravi zakt ve skolnim roce 2017/2018 k datu
inspekce
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je zpriava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamecénikova, skolni inspektorka Jana Zamecnikova v. r.
PhDr. Josef Hitmar, Skolni inspektor Josef Hitmar V. r.

Ing. Zuzana Miickova, skolni inspektorka Zuzana Miickova V. r.
Mgr. Radovan Zichacek, skolni inspektor Radovan Zichacek V. 1.
Ing. Anna Zamecnikova, kontrolni pracovnice Anna Zamecnikova V. 1.
Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice Marie Grebenickova v. .

Ing. Miroslav Skoloudik, odbornik pro strojirenstvi Miroslav Skoloudik v. r.

Ve Zlin¢ 13. listopadu 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Jiti Charvat, feditel Skoly Jiri Charvat v. r.

Ve Zlin¢ 22. listopadu 2017
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